
2022年4月1日までに対応必須！！

経営者・経営幹部の方へ重大なご連絡

パワハラ防止法対応

ハラスメント対策

パワハラ防止措置が中小企業にも義務化

実務対応パッケージ

人事のプロ社会保険労務士が「パワハラ対策」をサポート！

１．就業規則の改訂

２．社内体制整備

３．研修

・職場におけるパワハラの内容
禁止事項の明確化

・行為者の処罰を就業規則に明記

・相談窓口の設置
・「社内でハラスメント発生！」

人事担当の正しい対応方法

・ハラスメント予防
・アサーティブ研修
（職場の円滑なコミュニケーション方法）

↑ 一般社団法人日本経済団体連合会
「職場のハラスメント防止に関するアンケート結果」

パワーハラスメントの相談件数は

５年前より44%増加！

ハラスメントの理解不足
コミュニケーション不足による相談増加

リモートハラスメント

SOGIハラスメント ケアハラスメント

ソーシャルハラスメント

多様なハラスメントに対応必須

厚労省「職場のハラスメント対策セミナー」→



企業名 TEL － －

住所 〒 － Eメール ＠

ご担当者 部署

お問合せ
内容

□申し込みたい □詳しい話を聞きたい □質問をしたい □その他
（ ）

事
務
所
概
要

お問合せ・お申し込みは下記までご連絡ください。

事務所代表

社会保険労務士が働き方改革をサポートします！

同業の方のご参加はご遠慮頂いております。予めご了承下さい。/ご提供頂いた個人情報は、弊社からのご連絡以外には使用いたしません。

業 種 社会保険労務士・行政書士事務所・中小企業診断士

所 在 地 静岡市駿河区稲川2-2-1 ｾｷｽｲﾊｲﾑﾋﾞﾙﾃﾞｨﾝｸﾞ6F

代 表 者 森崎 和敏

職 員 16名（2022年1月時点）

資 格 者
社会保険労務士：登録3名＋試験合格2名
行政書士：登録2名＋試験合格1名
中小企業診断士：登録1名

創 業 2009年11月

U R L http://royalri.jp/

TEL：050-5807-2146 FAX : 050-3730-1283

社会保険労務士・行政書士・中小企業診断士

代表 森崎和敏

コース スモール ライト ベーシック ゴールド プラチナ

月額料金 30,000 50,000 80,000 120,000 160,000

定期打合せ目安 なし 年3-5回程度 年5-8回程度 年8-10回程度 月1回以上

労務相談 〇 〇 〇 〇 〇

労基署調査対応 △ 〇 〇 〇 〇

労務情報提供 毎月配信 毎月配信 毎月配信 毎月配信 毎月配信

事務所便り 毎月配信 毎月配信 毎月配信 毎月配信 毎月配信

労務書式提供 〇 〇 〇 〇 〇

コンサル割引率 20% 25% 30% 35% 40%

◆ロイヤル総研のアドバイザリー顧問サービス

メニュー 内容 成果物 個別料金 セット料金

１.就業規則の改訂
・職場におけるパワハラ
の方針の明確化
・罰則等の規定

・ハラスメント防
止規程

60,000円
(税込66,000円)

500,000円
⇓

セット割引
450,000円
(税込494,000円)

２.社内体制整備

・相談窓口の設置
・相談フローの整備
・従業員への周知
・調査体制の整備

・相談対応書式
・調査フォーム

240,000円
(税込244,000円)

３.ハラスメント研修

・ハラスメントにならない
コミュニケーション手法の
習得
・受講者演習

・研修テキスト

上司100,000円
(税込110,000円)

一般100,000円
(税込110,000円)

※下記のアドバイザリー顧問をご契約をされている場合、さらに大変お得な20％～40％の割引!!

コンサルパッケージ内容


