
・深刻化する人材不足の原因は

・注目の採用施策をご紹介

2024年度人事・労務の時流に乗る！

人事労務管理セミナー

7/25/木 13時30分～15時（13時受付）

先着順 30名限定

企業の人事労務管理は度重なる法改正で今大きな変革期を迎えています。

人事のプロ社会保険労務士が、企業が実施すべき対策をわかりやすく解説します。

人事労務担当者・責任者
のためのセミナー

内 容

日 時

講 師

定 員

社会保険労務士法人ロイヤル総合研究所

代表 森崎和敏ほか専門スタッフ
社会保険労務士、行政書士、中小企業診断士の資格を保有し、

上場企業から中堅中小企業まで幅広くコンサルティングを展開。

会費無料

・低コスト、効果的な採用活動のポイント

・社員の定着率を上げるための求人票作成方法

セミナーお申し込み方法
WEBにてお申し込む場合は下記QRコードまたはURLよりお申し込み下さい。

FAXでのお申し込みは下記FAX番号までお願い致します。

【 FAXでお申込み 】

050-3730-1283
【 QRコードでお申込み】

※【個人情報の取り扱いについて】ご入力いただいた個人情報は以下の目的で利用します。

・セミナーの出席確認および質問事項への回答 ・お客様のご要望の把握 ・自社の商品お役立ち情報のご案内

※ご入力いただいた個人情報は、下記「個人情報および特定個人情報等の適正な取り扱いに関する基本方針」の記載に基づいて適切に管理します。

「個人情報および特定個人情報等の適正な取り扱いに関する基本方針」https://royalri.jp/about//

社労士が教える！

セミナー後、

ご希望の方に

個別相談会も実施！

会 場

7月25日（木）「人手不足時代の採用成功の秘訣」 

今回のテーマ

こんな方におすすめ 思ったような応募がなく採用にいたらないとお悩みの経営者・人事担当者

採用コストをかけても思ったような採用ができていない経営者・人事担当者

入社後の離職率を減少させ、社員定着を図りたい経営者・人事担当者

静岡商工会議所静岡事務所会館 4階404号室
（静岡市葵区黒金町20-8 JR静岡駅北口から徒歩約3分）

ロイヤル総研 セミナー情報 検索

～定着できる人材を採用する方法～

「人手不足時代の採用成功の秘訣」
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