
社⾧、その求人広告では
人は集まりません！
求人広告を一切かけなくても応募がくる
仕組みづくり徹底大公開！

応募者を面接
で適切に
見極めたい

これから
中途採用を
始めたい

今の
中途採用が
上手くいって
いない

どの求人広告に
出しても
効果がない

その悩み全て

“求人票の書き方”に
原因があるかもしれません

人手不足倒産多発の令和時代に成功し続ける採用ノウハウをお伝えします！

講師：森崎 和敏（社会保険労務士）
社会保険労務士法人ロイヤル総合研究所 代表

日時 会場 定員

社会保険労務士法人ロイヤル総合研究所
〒422-8062静岡市駿河区稲川二丁目2番1号

セキスイハイムビルディング6F



WEB(Zoomウェビナー）開
催
概
要

2025年7月24日(木)
15：30～17：00
(受付15：20～)

講座内容

社会保険労務士法人
ロイヤル総合研究所
代表 森崎 和敏

多くの企業が採用に苦戦している中、着実に採用に成功している企業もあります。今回は、採用に成
功している企業が実践している求職者が応募したくなる求人票の書き方を具体的にお伝えします。ま
た、社労士事務所だから知っているハローワークの徹底活用方法と、採用面接時に応募者の適性を見
極めるテクニックを合わせてご紹介します。

先着
20社

先着 5 名様限定で、採用に関する無料相談を行います。
ご希望の方はお申し込みフォーム内の項目に をお願いします。

参加費
無料

講座概要

1. 求人票を書き換えるだけで驚きの効果
実際に応募が増える求人票の書き方

2. 面接時に適正と不適正を見極める
自社で活躍できる応募者の見極めテクニック

3. 助成金を活用した採用力アップ策

講師

社会保険労務士法人ロイヤル総合研究所のご紹介
当法人は静岡県内の地域密着型社労士として、常に経営者のパートナーになれるよう人
事労務のご支援をしております。就業規則の作成・改訂をはじめ、社会保険手続き代
行・給与計算代行にいたるまでワンストップで対応いたします。
また、採用定着士として企業の人事もサポートしております。

～ご参加までの流れ～
①上記、QRコードまたはTELより、お申し込み下さい。
②お申込みいただいた方にメールでご参加URLとパスワードをお送りします。
③当日は参加URLよりパスワードを入力してご参加ください。

※複数名で申込む場合、１人１申込みとし、同一のメールアドレスでの申込みは不可です。

セミナーのお申し込みはインターネットで簡単予約！

050-5526-7185お問い合せ
お申込み

ロイヤル総研セミナー情報 検索

インターネットで
簡単申し込み！

↓QRコードでも簡単！↓

WEB申込

特
典


